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Fondului de Pensii Administrat Privat Alfa
1.
Informatii de identificare ale administratorului si ale fondului de pensii
a) Data publicarii, informatie care se va completa dupa obtinerea autorizatiei:

b) Numele fondului de pensii este : ALFA Fond de Pensii Administrat Privat
c) Denumirea administratorului fondului de pensii : SC AG2R Fond de Pensii S.A
d) Codul unic de inregistrare al administratorului este : 22254620
e) Numarul de inregistrare la Oficiul National al Registrului Comertului al administratorului: J40/15350/2007
f) Numarul si data deciziei de autorizare ca administrator, dupa obtinerea acesteia: Decizia nr. 141 / 14.09.2007
g)  Numarul si data de inscriere in Registrul Comisiei, dupa obtinerea deciziei:              SAP – RO – 22267057 / 14.09.2007
h) Numarul deciziei de autorizare a prospectului, dupa obtinerea acesteia: Prospect autorizat conform Deciziei 142 din 14.09.2007
i) Numarul deciziei de autorizare fondului de pensii dupa obtinerea acesteia:                  Decizia nr. 148 /18.09.2007
j) Gradul de risc al Fondului de Pensii Administrat Privat Alfa este: mediu

k) Datele de contact ale administratorului fondului de pensii : 

Administratorul Fondului de Pensii Administrat Privat Alfa este societatea 
AG2R Fond de Pensii S.A., cu sediul social in Str. Dr Staicovici, nr. 34-36, sect. 5, Bucuresti, cod postal 050558
Telefon : +40 0315 405 405    Fax : +40 0315 405 406       

www.ag2r.ro           mail : ag2r@ag2r.ro
l) Autoritatea competenta in domeniul reglementarii si supravegherii sistemului de pensii private din Romania este Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private – www.csspp.ro.

2. Continutul Prospectului  

a) Definitiile termenilor utilizati in continutul prospectului schemei de pensii private, in mod special ale termenilor care definesc politica de investitii, instrumentele financiare si riscurile investitiilor:

Abordarea « Total Return » - incercarea de repartizare a activelor ce vor optimiza performanta la un nivel de risc dat, sau invers, care va minimiza riscul la acelasi nivel de randament asteptat.
Active ale unui fond de pensii administrat privat - instrumente financiare, inclusiv instrumente financiare derivate, precum si numerar, rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale participantilor;

Activul personal reprezinta suma acumulata in contul unui participant, egala cu numarul de unitati de fond detinute de acesta, inmultite cu valoarea la zi a unei unitati de fond;

Activul net reprezinta activul personal diminuat cu sumele aferente comisioanelor legale si cu penalitatile de transfer, dupa caz;

Activul net total al fondului de pensii private la o anumita data valoarea care se obtine prin deducerea valorii obligatiilor fondului din valoarea activelor acestuia la acea data;

Act individual  de aderare este un inscris prin care o persoana isi manifesta actul de vointa de a fi parte la contractul de societate civila si la prospectul schemei de pensii private;

Actionar semnificativ - persoana fizica, persoana juridica sau grupul de personae fizice si/sau juridice care actioneaza impreuna si care detin direct sau indirect o participatie de cel putin 10% din capitalul social al unei societati comerciale sau din drepturile de vot ori o participatie care permite exercitarea unei influente semnificative asupra luarii deciziilor in adunarea generala sau in consiliul de administratie, dupa caz;

Administrator - este AG2R FOND DE PENSII S.A. societatea comerciala pe actiuni constituita in conformitate cu dispozitiile legislatiei in vigoare si cu prevederile prezentei legi, denumita societate de pensii, care are ca obiect exclusiv de activitate administrarea fondurilor de pensii si, optional, furnizarea de pensii private;

Agentul de marketing al fondului de pensii - persoana fizica sau juridica mandatata de administrator sa obtina acordul de aderare a participantilor;

Auditorul financiar este persoana juridica sau persoana fizica activa, membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania;

Beneficiarul este mostenitorul participantului in conformitate cu prevederile Codului civil;

Beneficiile colaterale reprezinta orice avantaje, precum facilitati banesti sau cadouri, altele decat cele care rezulta din calitatea de participant sau de beneficiar al unei pensii facultative;

Cash flow matching – obiectivul acestei tehnici consta in adaptarea gestiunii activelor la evolutiile fluxului pasivului.

Cheltuieli de transfer reprezinta suma suportata de participant in cazul in care transferul la alt fond;
Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, denumita in continuare Comisia - autoritatea administrativa autonoma, cu personalitate juridica, aflata sub controlul Parlamentului Romaniei, potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 50/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 313/2005;

Consiliul de supraveghere speciala - consiliul constituit din doua sau mai multe persoane, in functie de numarul de participanti la un fond de pensii administrat privat, care fac parte din personalul de specialitate al Comisiei si care asista si supervizeaza activitatea administratorului, pentru limitarea riscurilor si asigurarea redresarii fondului de pensii;

Contract de administrare - contractul incheiat intre administrator si participant, care are ca obiect administrarea fondului de pensii;

Contract de depozitare - contractul incheiat intre administrator, ca reprezentant al fondului de pensii administrat privat in relatiile cu tertii si depozitar, avand ca obiect depozitarea activelor financiare ale fondului de pensii;

Contributii - sumele platite de participanti si/sau in numele acestora la un fond de pensii;

Contul participantului este suma unitatilor de cont cuvenite acestuia;

Contributiile nete reprezinta valoarea ramasa dupa deducerea cheltuielilor de administrare si a eventualelor taxe vizate din cotizatia participantului

Data limita este data maxima pana la care se pot plati contributiile de asigurari sociale obligatorii (ziua 25 a lunii imediat urmatoare lunii pentru care se efectueaza plata contributiei);
Depozitar - institutia de credit din Romania, autorizata de Banca Nationala a Romaniei, in conformitate cu legislatia bancara, ori sucursala din Romania a unei institutii de credit, autorizata intr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, avizata de Comisie pentru activitatea de depozitare, potrivit legii, careia ii sunt incredintate spre pastrare, in conditii de siguranta, toate activele fiecarui fond de pensii administrat privat;

Extrasul reprezinta situatia anuala pe care o va primi participantul si care contine date cu privire la contul individual al al acestuia ;
Fond de pensii administrat privat, denumit in continuare fond de pensii – fondul constituit prin contract de societate civila, incheiat intre participanti, in conformitate cu prevederile Codului civil referitoare la societatea civila particulara si cu dispozitiile prezentei legi;

Fond de garantare a pensiilor - fondul infiintat din contributii ale administratorilor si ale furnizorilor de pensii, avand scopul de a proteja drepturile participantilor si beneficiarilor, dupa caz, dobandite in cadrul sistemului de pensii administrate privat, reglementat si supravegheat de Comisie;

Instrumente financiare inseamna:

a) valori mobiliare;

b) titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

c) instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadenta mai mica de un an si certificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finala in fonduri;

e) contracte forward pe rata dobanzii;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb si pe actiuni;

g) optiuni pe orice instrument financiar prevazut la lit. a)-d), inclusiv contracte similare cu decontare finala in fonduri; aceasta categorie include si optiuni pe curs de schimb si pe rata dobanzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piata reglementata intr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European sau pentru care s-a facut o cerere de admitere la tranzactionare pe o astfel de piata;

Institutie de colectare - institutia care are ca atributie legala colectarea contributiilor individuale de asigurari sociale;

Institutie de evidenta - institutia care are ca atributie legala evidenta asiguratilor din sistemul public de pensii;

IRS=Instrumente cu risc scazut – Instrumente cu venit fix garantate 
IRS sunt:

a) titluri de stat emise de Ministerul Economiei si Finantelor din Romania, de state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European
b) obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor straine neguvernamentale, daca aceste instrumente sunt cotate la burse de valori autorizate si daca indeplinesc cerintele de rating (Banca Europeana de Investitii, Banca Mondiala BIRD)
c) titluri de stat si alte valori mobiliare, emise de state terte
Normele reprezinta reglementarile cu caracter obligatoriu emise de Comisie in aplicarea prezentei legi;

Participant - persoana care contribuie sau/si in numele careia s-au platit contributii la un fond de pensii si care are un drept viitor la o pensie privata;

Pondere zilnica a unui fond - raportul dintre activul net total al fondului si suma activelor nete ale tuturor fondurilor calculate in ziua respectiva;

Pensia privata reprezinta suma platita periodic participantului sau beneficiarului, in mod suplimentar si distinct de cea furnizata de sistemul public;

Platitor reprezinta persoana fizica sau juridica ce retine si vireaza contributia individuala de asigurari sociale;

Prospect al schemei de pensii private - documentul care cuprinde termenii contractului de administrare si ai schemei de pensii;

Provizion tehnic - un volum adecvat de active corespunzator angajamentelor financiare rezultate din portofoliul de investitii care acopera riscurile biometrice si pe cele privind investitiile;

Rata de rentabilitate a unui fond de pensii - logaritm natural din raportul dintre valoarea unitatii de fond din ultima zi lucratoare a perioadei si valoarea unitatii de fond din ultima zi lucratoare ce preceda perioada respectiva; randamentul zilnic al unui fond de pensii reprezinta diferenta dintre valoarea unitatii de fond din ziua respectiva si valoarea unitatii de fond din ziua precedenta, totul raportat la valoarea unitatii de fond din ziua precedenta;

Registrul fondurilor de pensii administrate privat reprezinta documentul care cuprinde evidenta fondurilor, administratorilor, depozitarilor, actuarilor si a auditorilor financiari ai acestora, denumit in continuare Registrul fondurilor de pensii;

Registrul participantilor si beneficiarilor reprezinta documentul care cuprinde evidenta acestora, precum si a contributiilor platite, denumit in continuare Registrul participantilor;

Riscul unei investitii este dat de posibilitatea ca o investitie sa genereze pierderi in viitor.

Schema de pensii private - un sistem de termene, conditii si reguli pe baza carora administratorul investeste activele fondului de pensii in scopul dobandirii de catre participanti a unei pensii private;

Stat membru de origine - statul membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, in care administratorul isi are sediul social si principala structura administrativa sau, daca nu are un sediu social, locul unde se afla principala sa structura administrativa;

Stat membru gazda - statul membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European, a carui legislatie sociala si de munca relevanta in domeniul schemelor de pensii private este aplicabila relatiei dintre angajator si participanti; 

Stat tert - orice alt stat care nu este stat membru al Uniunii Europene sau nu apartine Spatiului Economic European;

Valoarea unitatii de fond - raportul dintre valoarea activului net al fondului de pensii la o anumita data si numarul total de unitati ale fondului la aceeasi data. 

Transferul de disponibilitati reprezinta trecerea activului personal net din contul unui participant, deschis la un fond de pensii, catre un alt fond de pensii sau in alte conturi deschise pentru beneficiari la acelasi fond de pensii, dupa caz;

Unitatea de fond reprezinta o diviziune a activului net al fondului de pensii;

b) Obiectivele fondului de pensii

Sunt reprezentate de o maximizare a veniturilor prin investirea activelor fondului de pensii, in concordanta cu gradul de risc asumat, avand in vedere interesul exclusiv al participantilor si beneficiarilor, cu respectarea urmatoarele principii :

a) investirea in interesul participantilor si beneficiarilor, iar in cazul unui conflict potential de interese, administratorul care gestioneaza activele fondurilor de pensii administrate privat trebuie sa adopte masuri ca investirea sa se faca numai in interesul acestora;

b) investirea intr-un mod care sa asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si profitabilitatea lor, iar cele detinute pentru acoperirea fondului de garantare si a provizioanelor tehnice se investesc, de asemenea, intr-un mod adecvat naturii si duratei drepturilor cuvenite participantilor si beneficiarilor;

c) investirea sa se efectueze preponderent in instrumente tranzactionate pe o piata reglementata, astfel cum este definita in Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare; investitiile in instrumente cotate, dar care nu sunt tranzactionate pe o piata reglementata trebuie sa nu depaseasca niveluri prudentiale;

d) investitiile in instrumente financiare derivate sunt permise doar in masura in care contribuie la scaderea riscurilor investitiei sau faciliteaza gestionarea eficienta a portofoliului;

e) activele se diversifica in mod corespunzator, astfel incat sa se evite dependenta excesiva de un anumit activ, emitent sau grup de societati comerciale si concentrari de riscuri pe ansamblul activelor.

c) Conditiile de eligibilitate, modalitatea de aderare si de dobandire a calitatii de participant la un fond de pensii, potrivit prevederilor legale in vigoare :
c.1) Conditiile de eligibilitate a participantilor

a) Participantul la un fond de pensii administrat privat este persoana care :

- indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute in Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat modificata si completata prin Lege nr. 23/2007;

- indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute in art. 5 alin. (1) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si care contribuie la sistemul public de pensii;

- indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute de Comisie in normele emise de aceasta;

- adera 
la un fond de pensii administrat privat sau este repartizat aleatoriu de catre CNPAS;

- contribuie sau/si in numele careia se platesc contributii la un fond de pensii administrat privat;

- are un drept viitor la o pensie administrata privat.

b) Persoanele ce indeplinesc conditiile mentionate la punctul a) si care implinesc varsta de 35 ani pana la data de 31 decembrie 2007, inclusiv, trebuie sa adere la un fond de pensii administrat privat.

c) Persoanele care la data de 31 decembrie 2007 nu au implinit varsta de 45 de ani, altele dacat cele prevazute la lit. b, sau care implinesc varsta la aceasta data si care indeplinesc conditiile mentionate la punctul a) de mai sus pot adera la un fond de pensii administrat privat.

d) Persoanele eligibile in varsta de pana la 35 ani, inclusiv, au la dispozitie un termen de 4 luni  in care trebuie sa adere la un fond de pensii administrat privat, incepand de la data initierii procedurii de alegere si aderare.

e) Persoanele care implinesc varsta de 35 de ani pana la data de 31 decmbrie 2007, inclusiv, care nu adera in termenul stabilit de lege de 4 luni la un fond de pensii administrat privat vor fi repartizate in mod aleatoriu la un fond de pensii administrat privat de catre CNPAS.

f) Participantul nu poate adera in acelasi timp, la mai multe fonduri de pensii reglementate prin Legea 411/2004 privind fondurile de pensii administratte privat, si nu poate avea decat un singur cont la fondul de pensii administrate privat al carui participant este, singura exceptie acceptata de lege se regaseste in cazul decesului unui participant inainte de deschiderea dreptului la pensia privata, beneficiarilor acestuia li se deschide cate un cont la ultimul fond de pensii la care a contribuit participantul decedat, in care se transfera activele cuvenite fiecaruia.

g) Poate deveni participant la un fond de pensii administrate privat persoana care semneaza un act de aderare individual, din proprie initiativa sau in urma repartizarii sale de catre institutia de evidenta si dupa efectuarea primei plati a contributiei.

c.2) Modalitatea de aderare si procedura semnarii actului individual de aderare

Prin intermediul agentului de marketing administratorul informeaza potentialul participant asupra continutului si termenilor prospectului schemei de pensii private, in special asupra drepturilor si obligatiilor partilor implicate in schema de pensii, a tuturor riscurilor privind schema de pensii, precum si asupra distributiei si naturii acestor riscuri.
Actul individual de aderare se redacteaza in 2 exemplare, se semneaza si se distribuie astfel:

a) un exemplar se pastreaza de catre administratorul fondului de pensii administrat privat la care participantul a aderat;

b) un exemplar se pastreaza de catre participantul care a aderat la un fond de pensii administrat privat ;
Actul individual de aderare se semneaza de catre potentialul participant numai in prezenta agentului de marketing.

Este interzisa delegarea, imputernicirea sau reprezentarea potentialului participant in relatia cu agentul de marketing.

c.3) Dobandirea calitatii de participant

Persoana care indeplineste conditiile mentionate anterior dobandeste calitatea de participant la un fond de pensii administrat privat prin indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) a semnat un act individual de aderare sau a fost repartizata aleatoriu de catre CNPAS la un fond de pensii administrat privat;

b) actul individual de aderare a fost validat de catre CNPAS;

c) a efectuat plata unei contributii la fondul de pensii administrat privat.
d) Mentiuni
d.1)
Aderarea la un fond de pensii este o optiune individuala, oferirea oricarui fel de beneficii colaterale fiind interzisa. 

Aderarea se face prin semnarea actului individual de aderare in doua exemplare (dintre care unul pentru Participant si unul pentru Fondul de Pensii Administrat Privat Alfa) intre participant si fondul de pensii. 
d.2)
Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare niciunei persoane care are dreptul de a participa la fondul de pensii.

d.3)
Toti participantii la un fond de pensii au aceleasi drepturi si obligatii si li se aplica un tratament nediscriminatoriu.

e) Declaratia privind politica de investitii :

e.1) Un management adaptat investitiilor prudentiale ale fondului de pensii
AG2R Fond de Pensii S.A. dispune de experienta  reusita in privinta managementului de pensii al Grupului AG2R. 

Finantarea pensiilor asa cum se prezinta la ora actuala este amenintata de evolutia demografica. In plus, in fata unei reduceri vizibile a veniturilor in momentul pensionarii, managementul propus de AG2R FOND DE PENSII S.A. ajuta la constituirea veniturilor complementare viitoare. 

AG2R Fond de Pensii S.A. va promova o politica de investire care sa asigure o lichiditate suficienta a instrumentelor din portofoliu si o mentinere a gradului de risc general al fondului la un nivel mediu.
O exemplificare a acestui tip de investitii apare in graficele de mai jos.  
Acestea arata intr-adevar ca proportia de actiuni ce permite optimizarea performantei depinde de orizontul real a varstei de pensionare: riscul legat de detinerea pe termen lung de actiuni este mai putin important pe un orizont mai scurt : in exemplul nostru, respectiv de 25 ani si 1 an.  De partea opusa, a se priva de o parte semnificativa de actiuni in alocarea unui portofoliu cu un orizont pe termen lung ar diminua considerabil performanta contractului de pensii. 
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AG2R FOND DE PENSII S.A. utilizeaza modelele de investire conforme cu exemplul prezentat pentru fondurile de pensii pe care le gestioneaza. Procedura ce permite determinarea proportiilor optime intre actiuni si obligatiuni este complexa, in masura in care raportul dintre cheltuielile regimului (pasiv) si alocarea activului depinde de nenumarate variabile precum strategia de contributie sau raportul de finantare actual si scontat.  

De asemenea, pentru fiecare portofoliu de pensii gestionat de AG2R FOND DE PENSII S.A., alocarea activului este determinata in functie de obiective, constrangeri reglementare specifice si de toleranta riscului. 

Prin modelul sau de gestionare activ-pasiv, AG2R FOND DE PENSII S.A cuantifica compromisurile unei solutii sensibila la angajamente. Modelul mentionat permite prin urmare sa determine ce active si ce angajamente sunt susceptibile sa interactioneze la termen. 

Exactitatea rezultatelor depinde de structura angajamentelor si de metodologia de simulare retinuta. Totusi, din modelul central se desprinde un proces general care se aplica activului si angajamentelor unui regim sub efectul urmatoarelor ipoteze: 
· Actiunile sunt mai volatile decat veniturile din dobanzi; 

· Angajamentele fondului sunt mult mai corelate cu obligatiunile; 

· Cheltuielile totale scad cu trecerea timpului, in timp ce randamentul activului contractului creste pe termen lung; 

· Nu exista nici un interes pentru ca valoarea activului sa depaseasca pe cea a angajamentelor dincolo de un anumit nivel; 

Procesul transmite atunci liniile directoare si configurarea raportului optim intre angajamentele planului de pensie si alocarea activelor;
· Abordarea « Total Return », aplicarea teoriei portofoliului « medie – varianta » isi atinge limitele cand orice punct de crestere suplimentara a activului se traduce prin cresterea proportionala a volatilitatii portofoliului si prin urmare a riscului sau global. In acest caz, managementul  trebuie sa evolueze progresiv catre « cash-flow matching », care va face sa creasca activul in acelasi ritm cu angajamentele si va elimina riscul financiar cat si variabilitatea ratei de finantare a portofoliului fondului de pensii;
e.2)  Politica de Investitii propusa 

Totusi, modelul de gestiune si de alocare prezentat mai inainte se sprijina pe zeci de ani de experienta ai echipelor Grupului AG2R pentru gestionarea rezervelor tehnice de pensii. 
Aceasta oferta specifica combina pe termen lung:

· o gestionare activa la orizont;

· un acces privilegiat la cele mai bune piete de actiuni 

· o securizare, atat in privinta capitalului la termen cat si in mod partial in privinta performantelor intermediare 

· o optimizare la orizontul in cauza a raportului randament –risc 

Pentru a maximiza performanta, fondurile sunt investite pe principalele piete de actiuni intentionale: Europa, Statele Unite, state terte. 

Specialistii AG2R FOND DE PENSII S.A. evalueaza si aleg pietele cele mai promitatoare, selecteaza suporturile de investitie cele mai adecvate si se straduiesc sa ofere portofoliului o diversificare reala cu preocuparea de a reduce riscul global. 
Fondul de pensii va fi investit in special pe piata obligatiunilor, echipele AG2R FOND DE PENSII S.A. va utiliza cinci motoare de performanta ce ii va permite sa se situeze deasupra indicilor de piata 

· Gestiunea de sensibilitate: chiar daca intr-un mod legitim, portofoliul este construit pentru ca rata activelor sa corespunda cat mai mult ratei pasivului in functie de fluxurile viitoare actualizate, administratorii pastreaza o mica marja de manevra. Sensibilitatea este redusa in caz de anticipare a cresterii ratelor si marita in caz de anticipare a scaderii ratei dobanzilor. 

· Arbitrajul de curba: administratorii arbitreaza portofoliul utilizand diferite miscari de curba ale ratei sau segmentelor de curba: translatie, rotatie, planificare sau aplatizare, convexitate 

· Gestiunea de credit: exista uneori diferente de randament semnificative intre imprumuturile de Stat si emitentii publici sau privati. Echipele de gestiune ale AG2R FOND DE PENSII S.A. analizeaza in permanenta aceste diferente de randament si investesc in limitele stabilite de legile din Romania in obligatiunile emitentilor privati atunci cand randamentul lor este atractiv si permite constituirea unei performante in plus pentru salariatii ce subscriu fondurile. 
· Inflatia : obligatiunile indexate asupra inflatiei cat si imprumuturile cu rata variabila – de scurta durata precum Euribor sau Libor sau cele de lunga durata precum Rata la termen constanta 10 ani, TEC10 – permit asocierea eficienta a oricarei miscari de marire a ratei. In perioadele cand se anticipa acest scenariu obligatiunile cu rata variabila sau indexate asupra inflatiei sunt utilizate pentru a proteja portofoliul fondurilor de pensie si a reduce in mod mecanic sensibilitatea, ramanand investit pentru a beneficia de expunerea la rate lungi.   

· Obligatiunile convertibile: aceste produse au siguranta unui nivel actuarial si prin urmare a unui produs mai degraba obligational cu optiunea de mai jos de crestere a unei actiuni. Ele sunt in acest sens dinamizante pentru un portofoliu obligational in faza de crestere a pietelor de actiune si protectoare pentru un portofoliu de actiuni in faza de nesiguranta. 



Alocarea pe diferitele piete financiare : de actiuni, monetare si obligatare este gestionata activ: aceasta este revizuita lunar in plan strategic si zilnic in plan tactic. Astfel, expunerea la riscul actiunilor creste cu un efect „accelerator” in caz de marire a pietelor si se reduce cu un efect „amortizator” in caz de diminuare. 

f) Modalitatea de schimbare a politicii de investitii

Modalitati de evaluare: procesele de investitie si de decizie 

Procesul de investitie  AG2R FOND DE PENSII S.A. este o sinteza intre :

· Politica de investitii strategica ce rezulta din elaborarea unui scenariu macroeconomic si din traducerea sa in termeni de alocare a activelor;

· Alocarea tactica incredintata echipelor de management ce privilegiaza managementul de adaptare si o optimizare a randamentului investitional in conditiile gradului de risc prevazut in prospect. 

Alocarile strategice si tactice sunt gestionate in cadrul unui mandat incredintat AG2R FOND DE PENSII S.A. Structurarea portofoliului rezulta dintr-o abordare macroeconomica si din selectarea suporturilor de investitie pentru a raspunde la constrangerile clientului. 
Cercetarea unei optimizari a raportului randament/risc se inscrie intr-o dubla perspectiva: 

· Cercetare de performanta intrucat vizeaza sa genereze valoarea adaugata in raport cu un indice de referinta oricare ar fi clasa activelor; 

· De prudenta, pentru ca orice cercetare de performanta aditionala se analizeaza in primul rand in raport cu volatilitatea indusa asupra portofoliului. 

Tocmai pentru acest lucru AG2R FOND DE PENSII S.A. are o abordare mixta in privinta meseriei sale de administrator de active:

· Sa privilegieze stiinta in interior, asupra claselor de active traditionale: actiuni, obligatiuni si monetare in zona Euro;
· Sa caute in exterior expertizele complementare pe alte piete sau strategiile de nisa printr-o functionare cu arhitectura deschisa .
In vederea asigurarii unui flux decizional eficient asupra investitiilor AG2R Fond de Pensii S.A. constituie trei niveluri decizionale si de executie in cadrul structurii sale organizatorice : 

a) Comitetul de investitii supune spre aprobare regulile de investire si revizuirea acestora Consiliului de administratie al Administratorului, organul care poate decide aprobarea acestora. Competenta si componenta Comitetului de investitii se decide de catre Consiliul de administratie al Administratorului. 

Comitetul de investitii va fi condus de catre Directorul General al companiei AG2R Fond de Pensii S.A. – Dl. Gilles Sohm. 

b) Comitet de Orientare ce are loc semestrial. Acesta reuneste Conducerea Generala si echipele de gestiune AG2R FOND DE PENSII S.A., dar si reprezentantii sindicatelor si patronatelor Federatiilor, grupurilor de intreprinderi si anumite personalitati calificate. Se propun jocurile strategice cat si principalele orientari de management si anumite ajustari  ale alocatiilor in respectarea stricta a caietului de sarcini general. 

c) Comitetul Strategic  - activitatatea zilnica de investire a activelor fondului este gestionata de catre Comitetul Strategic. Comitetul Strategic reuneste toate departamentele cu responsabilitati in investirea activelor. 
Organizarea procesului de investitire a activelor este structurata in jurul celor trei comitete. 
g) Riscurile asociate structurii de portofoliu propuse si pietele financiare pe care investeste administratorul
Fondurile incredintate de catre participanti vor fi investite in special in instrumente financiare selectate de catre AG2R FOND DE PENSII S.A. Aceste instrumente vor cunoaste evolutiile si riscul de piata. 

Participantul este avertizat de riscul ca performanta fondurilor poate sa nu fie conforma cu asteptarile sale.  

Aceste riscuri sunt de trei feluri: 

· Riscul de rata: Este riscul de variatie a ratei dobanzii care afecteaza obligatiunile cu rata fixa. Fondul de pensii este investit in principal in instrumente de acest fel; in consecinta in caz de marire a ratei dobanzii, valoarea activelor cu rata fixa poate sa scada, antrenand atunci o scadere posibila a valorizarii activului net. 
· Riscul de credit: Este vorba de riscul de scadere a calitatii unui emitent privat sau lipsa acestuia din urma. Valoarea titlurilor de creanta in care fondul poate sa fie investit poate sa scada antrenand o scadere potentiala a valorizarii activului net. 
· Riscul legat de utilizarea de produse de  transferarea creantelor in titluri tranzactionabile (« securizare») :  Aceste produse constituie o alternativa a obligatiunilor emise de banci sau de emitentii privati. Pentru acest tip de activ, riscul de credit se sprijina in special pe calitatea activelor de mai jos care pot fi de diverse tipuri (obligatiuni diversificate, credite bancare, imprumuturi ipotecare …). Aceste instrumente implica riscuri specifice ce tin de caracteristicile activelor de mai jos. Realizarea acestor riscuri poate antrena scaderea valorii de lichidare a fondurilor: aceasta va ramane totusi limitata, in masura in care fondul nu se investeste decat in transele senior, notate AAA, si in nici un caz in transele subordonate. 
Fondul nu este expus riscului de schimb: investitia ocazionala a fondului in titlurile formulate in valuta straina este permisa in trei monede: dolarul american, dolarul canadian si yenul japonez. Cu toate acestea riscul de schimb este sistematic acoperit. 

Singurul risc de schimb acceptat in fondul de pensii se refera la evolutia paritatii intre euro si leul romanesc. 

In ceea ce priveste partea portofoliului susceptibila de a fi investita pe pietele de actiuni reglementate de Romania, Uniunea Europeana sau Spatiul Economic European, definita intre 10% si 30% din portofoliu, riscurile existente sunt de trei feluri: 

· Risc discretionar: Stilul de gestiune discretionar se sprijina pe anticiparea evolutiei pietelor de actiuni incluzand analize macroeconomice si financiare, selectarea valorilor dar si parametri de lichiditate si de profunzime a pietei. Exista riscul ca fondul sa nu fie investit in orice moment pe pietele cele mai performante. 

· Risc de volatilitate: Fondul este expus in permanenta la valoarea de minim 10% pe piata de actiuni care constituie prin natura active de lunga durata. De asemenea, pe perioada scurta actiunile pot cunoaste diferente de valorizare ce vor afecta valorizarea zilnica a fondului de pensie. Aceasta volatilitate nu trebuie sa fie un subiect de neliniste  pentru participantul pentru care se cerceteaza cu prioritate perspectiva unui randament pe termen lung. 
· Riscul legat de capitalizarea societatilor: O parte din investitiile fondului sunt concentrate pe piata romaneasca, constituie la ora actuala actiuni mai ales cu o capitalizare redusa si medie. Volumul acestor titluri cotate la bursa este redus, circularile de piata sunt deci mai evidente, atat in crestere cat si in coborare si mai rapide decat marile capitalizari. Acest lucru poate contribui de asemenea la volatilitate pe termen scurt a valorizarii activelor fondului.
Confom Legii, Comisia verifica indeplinirea obligatiei Administratorului de investire prudentiala a activelor Fondului.

Prezentarea Regulilor Generale de Investitie
	Tipuri de instrumente financiare 
	limita maxima ADMISA DE LEGE



	Investitiile, care respecta conditiile stabilite de articolele 25 si urmatoarele din legea 411/2004 –actualizata la data de 28 ianuarie 2007

a) instrumente ale pietei monetare, inclusiv conturi si depozite in lei la o banca, persoana juridica romana, sau la o sucursala a unei institutii de credit straine autorizate sa functioneze pe teritoriul Romaniei si care nu se afla in procedura de supraveghere speciala ori administrare speciala sau a carei autorizatie nu este retrasa ; 

b) titluri de stat emise de Ministerul Economiei si Finantelor din Romania, de state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European;

c) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice locale din  Romania sau din statele membre ale Uniunii Europene ori apartinand Spatiului Economic European;

d) valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate din Romania, statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European;

e) titluri de stat si alte valori mobiliare, emise de state terte;

f) obligatiuni si alte valori mobiliare, tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate, emise de autoritatile administratiei publice locale din state terte;

g) obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor straine neguvernamentale, daca aceste instrumente sunt cotate la burse de valori autorizate si daca indeplinesc cerintele de rating;

h) titluri de participare, emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din Romania sau din alte tari;

i) alte forme de investitii prevazute de normele Comisiei.


	fara sa depaseasca un procent mai mare de 20% din valoarea totala a activelor fondului de pensii;
in procent de pana la 70% din valoarea totala a activelor fondului de pensii
in procent de pana la 30% din valoarea totala a activelor fondului de pensii

in procent de pana la 50% din valoarea totala a activelor fondului de pensii

in procent de pana la 15% din valoarea totala a activelor fondului de pensii

in procent de pana la 10% din valoarea totala a activelor fondului de pensii

in procent de pana la 5% din valoarea totala a activelor fondului de pensii

in procent de pana la 5% din valoarea totala a activelor fondului de pensii




In functie de natura emitentului de instrumente financiare in care administratorul poate investi, procentele maxime admise sunt:
a) 5% din activele unui fond de pensii pot fi investite intr-o singura societate comerciala sau in fiecare categorie de active ale acesteia, fara a depasi in total 5%;
b) 10% din activele unui fond de pensii pot fi investite in activele unui grup de emitenti si persoanele afiliate lor.

h) Structura Portofoliului: alocarea targetului si a gradului de risc 

Tinand cont de piramida varstelor subscriptorilor identificati, gradul de risc asociat fondului de pensii  AG2R FOND DE PENSII S.A. este : MEDIU 
Autorizarea de catre CSSPP a proiectului de schema a pensiilor private nu reprezinta o garantie pentru realizarea obiectivelor de investitii ale fondurilor de pensii. De altfel, aprobarea proiectului de schema a pensiilor private de catre Comisie nu implica acordul sau evaluarea Comisiei in privinta calitatii plasamentelor realizate si nu ofera nici o garantie Participantilor. 

AG2R FOND DE PENSII S.A. are o obligatie de intermediar in ceea ce priveste participantii sai. Echipele sale vor pune in practica pentru a realiza o gestionare corecta a portofoliului in interesul exclusiv al subscriptorilor in interesul de a selecta investitiile care vor contribui la asigurarea sigurantei, calitatii, lichiditatii si profitabilitatii beneficiarilor fondurilor  de pensie. 

Moneda de calculare a fondurilor de pensie fiind RON numai investitiile in ron si in EURO vor fi acceptate; pentru orice alta moneda (dolari americani, dolari canadieni, yeni japonezI sau orice alta moneda a Spatiului Economic European in afara de Euro si RON) riscul de schimb este acoperit in mod sistematic.    

Structura portofoliului tinta este urmatoarea:
· Instrumente cu grad de risc redus  : obligatiuni guvernamentale, municipale, organisme financiare supranationale 
: 70%
· Obligatiuni si alte valori mobiliare, tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate, emise de autoritatile administratiei publice locale din state terte 

: 10%
· Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European  
: 15%
· Titluri de participare, emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din Romania sau din alte tari
:  5%
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Structura tinta penru instrumentele cu grad de risc redes:
· titluri de stat emise de Ministerul Economiei si Finantelor din Romania, de state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European: 55%
· obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor straine neguvernamentale, daca aceste instrumente sunt cotate la burse de valori autorizate si daca indeplinesc cerintele de rating (Banca Europeana de Investitii, Banca Mondiala BIRD) : 5%
· In masura in care titlurile acestor emitenti ofera randamente mai atractive decat imprumuturile de stat de mai sus 

· titluri de stat si alte valori mobiliare, emise de state terte
: 10%,

· Sub rezerva ca diferenta de rata intre imprumuturile de stat ale acestor tari si obligatiunile de stat ale Romaniei sau zonei euro constituie o oportunitate reala de investitie si un potential de castig suplimentar pentru portofoliu. 

· Si cu un risc de schimb acoperit in mod sistematic  
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Limitele de variatie in cadrul portofoliului sunt urmatoarele :
· Titluri de stat emise de Ministerul Economiei si Finantelor din Romania , de state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European :

de la 55% la 70%

· Titluri de stat si alte valori mobiliare, emise de state terte :
de la 0 la 15%

· Obligatiuni si alte valori mobiliare ale organismelor straine neguvernamentale :
de la 0 la 5%

· Obligatiuni si alte valori mobiliare, tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate, emise de autoritatile administratiei publice locale din state terte :

de la 0 la 10%

· Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European:

de la 10% la 30%

· Titluri de participare, emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din Romania sau din alte tari :

de la 0 la 5%

Protejarea in privinta portofoliului cu un grad de risc mediu va fi prioritatea echipelor de management AG2R FOND DE PENSI S.A..

Fluctuatiile * intre limitele prevazute pentru fiecare clasa de active vor depinde de:

· Evolutia pasivului pe de o parte si mai ales a varstei medii, si a piramidei de varsta a subscriptorilor 

· De miscarile pe pietele financiare pe de o parte pentru a atrage oportunitatile atat in crestere cat si in descrestere in interesul exclusiv al unui randament de lunga durata pentru participanti. 
* cu respectarea gradului de risc mediu al fondului
i) Mentiuni : 

i.1) Performantele anterioare nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare. 

i.2) Autorizarea de catre Comisie a prospectului schemei de pensii private nu reprezinta o garantie pentru realizarea obiectivelor investitionale ale fondului de pensii.

i.3) Autorizarea de catre Comisie a prospectului schemei de pensii private nu implica in niciun fel aprobarea sau evaluarea de catre Comisie a calitatii plasamentului in instrumente financiare si nu ofera nicio garantie participantului.

j) Prezentarea functiilor de control 

In preocuparea de a pune in practica un control eficient al nivelului de risc, AG2R Fond de Pensii S.A. a reprodus, incluzand specificitatea reglementarii din Romania, sistemul sau de supraveghere al riscului dupa cel al societatii de administrare a grupului AG2R.

Comitetul de investitii supune spre aprobare regulile de investire si revizuirea acestora Consiliului de administratie al Administratorului, organul care poate decide aprobarea acestora. Competenta si componenta Comitetului de investitii se decide de catre Consiliul de administratie al Administratorului. 

Comitetul de investitii va fi condus de catre Directorul General al companiei AG2R Fond de Pensii S.A. – Dl. Gilles Sohm. 

Organele de control puse in practica de AG2R Fond de Pensii S.A. sunt:

· Controlul de riscuri incredintat Directorului General a carui organizare se structureaza in jurul 

· Unui serviciu juridic ce are ca activitate controlul riscurilor reglementare si deontologice 

· Un serviciu de audit si de control al activitatilor ce are a obiect supravegherea riscurilor operationale si a riscurilor contabile si financiare,

· Un serviciu de comunicare si de reporting ce are ca misiune stabilirea si difuzarea reportului si controlul riscurilor comerciale.

· Controlul Intern incredintat Consiliului de Administratie al AG2R Fond de Pensii S.A..

Perimetrul de control se structureaza pe patru nivele: 

· Controalele primului nivel sunt realizate de administratorii Front Office si de gestionarii Back/Middle Office urmand procedurile operationale puse in practica pentru a cunoaste riscurile legate de activitatile lor respective. 

· Controalele nivelului 2 sunt efectuate de Controlul de Riscuri. Acesta are responsabilitatea de a supraveghea ca procedurile operationale ale primului nivel si reglementarea sa fie respectate. 
· Controalele nivelului 3  sunt efectuate punctual de Controlul Intern si Deontologic la cererea Consiliului de Administratie pe teme specifice. 
· Controalele nivelului 4  sunt efectuate de Auditul Intern al grupului. 
Procedurile diferite de control a riscurilor puse in practica se refera la: 

· Prevenirea riscurilor de reglementare, juridice si deontologice 

· Lupta impotriva spalarii de capital 

· Prevenirea riscurilor contabile 

· Prevenirea riscurilor operationale 

· Prevenirea riscurilor legate de gestionarea portofoliului 
· Prevenirea riscurilor comerciale si de raspandire a informatiei 

In sfarsit, gestionarea riscurilor se inspira dintr-o logica a Calitatii. Gestionarea riscurilor aplicate se bazeaza pe patru principii fundamentale  :

· Principiul 1: Identificarea riscurilor 

· Principiul 2: Adecvarea instrumentelor activitatii de plasamente financiare de lunga durata, intre altele, prin aplicarea procedurilor operationale adecvate activitatii de gestionare a fondurilor de pensii, prevenirea conflictelor de interes, frauda, spalarea de capital.  

· Principiul 3 : Gestionarea si urmarirea riscurilor prin reportarea controlului de riscuri intern si controlului deontologic si prin controlul disfunctionalitatilor si/sau anomaliilor.  

· Principiul 4 : Imbunatatirile si inovatiile prin punerea in practica de actiuni corective, curative si/sau preventive. 

In special, Controlul riscurilor verifica in mod permanent respectarea stricta a ratelor de investitie prevazute la litera h – capitolul curent) din prezentul document: 

· In functie de gradul de risc MEDIU retinut pentru gestionarea AG2R FOND DE PENSII S.A. ;
· In raport cu alocarea vizata ce a fost determinata;
· Pentru fiecare clasa de active respectand limitele care au fost definite.
In cazul nerespectarii uneia dintre rate la o anumita data, se redacteaza o procedura specifica pentru ca anomalia sa fie informata administratorului si pentru a se pune in practica masurile corective cat mai repede posibil. 

k. Procedurile de calcul a valorii activului net, precum si modalitatea publicarii acestei valori
Fondul de pensii este gestionat conform regulilor si metodelor contabile prescrise de regulamentul in vigoare, mai ales de ultimele revizuiri ale legilor 411/2004, 313/2005 si 23/2007.

Procedurile de calculare a valorii activului net se realizeaza conform normelor Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private  (CSSPP).

Metoda utilizata pentru evaluarea instrumentele pietei monetare admise la tranzactionare pe o piata reglementata este bazata pe recunoasterea zilnica a dobanzii aferente perioadei scurse de la data efectuarii plasamentului
Publicarea acestei valori se va face pe pagina web a administratorului in conformitate cu normele CSSPP.
l) Regimul fiscal al operatiunilor fondului de pensii

Investitiile in active ale fondurilor de pensii administrate privat sunt exceptate de la taxe, acest lucru fiind valabil si pentru rezultatele investitiilor.

m) Procedurile de calcul a valorii unitatii de fond, precum si  modalitatea publicarii acestei valori

Procedurile prin care se va calcula valoarea neta a activelor si valoarea unitatii de fond sunt in conformitate cu normele Comisiei. Aceste valori vor fi publicate in fiecare zi lucratoare pe pagina de web a Administratorului.  
Obligatiile fondului de pensii administrate privat sunt reprezentate de cheltuieli cu comisionul de administrare si taxa de auditare.

Calculul valorii unitare a activului net al unui fond de pensii pentru o anumita data se realizeaza dupa urmatoarea formula:

Valoarea unitara a activului net la acea data = 

Valoarea neta a activelor fondului la acea data /  Numarul total de unitati de fond la acea data

Numarul de unitati de fond este diferenta dintre numarul total de unitati emise si numarul total de unitati de fond anulate ca urmare a platii drepturilor, in caz de invaliditate sau deces al participantului, sau a transferului activului personal al acestuia.

Valoarea initiala a unei unitati de fond este de 10 RON.
n) Procedura de calcul al ratei anuale a rentabilitatii fondului de pensii, precum si modalitatea modalitatea publicarii acestei valori;

Rata de rentabilitate a fondului de pensii este logaritm natural din raportul dintre valoarea unitatii de fond din ultima zi lucratoare a perioadei si valoarea unitatii de fond din ultima zi lucratoare ce preceda perioada respectiva; randamentul zilnic al unui fond de pensii reprezinta diferenta dintre valoarea unitatii de fond din ziua respectiva si valoarea unitatii de fond din ziua precedenta, totul raportat la valoarea unitatii de fond din ziua precedenta
Rata anuala a rentabilitatii este publicata pe situl de Internet al AG2R Fond de Pensii S.A. si este comunicata presei printr-un comunicat si fiecare participant la Fonduri este informat prin intermediul extrasului sau personal in format de hartie care ii este adresat o data pe an (Conform literei t – capitol curent - din prezentul Prospect). 

o) Caracteristici ale contului individual al participantilor :
Contributiile nete sunt transformate in unitati de fond intr-un termen de 2 zile de la data incasarii.
Retragerile si avansurile din contul individual nu sunt permise. 

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul personal nu poate face obiectul unei executari silite sau al unei tranzactii, sub sanctiunea nulitatii actelor respective.

Activul personal nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pentru acordarea de credite sau pentru a garanta credite, sub sanctiunea nulitatii.

La momentul inceperii activitatii de colectare, cuantumul contributiei este de 2% din baza de calcul. In termen de 8 ani de la inceperea colectarii, cota de contributie se majoreaza la 6%, cu o crestere de 0,5 puncte procentuale pe an, incepand cu data de 1 ianuarie a fiecarui an. 
p) Modalitatea de transformare in unitati de fond a contributiilor si transferurilor de lichiditati in conturile individuale ale participantilor

Contributiile se colecteaza in conturile individuale ale participantilor pe baza codului numeric personal. 
Contributiile la Fond si transferurile de lichiditati banesti se convertesc in unitati de fond si diviziuni ale acestora, calculate cu 6 (sase) zecimale. 
Activul personal se converteste zilnic in unitati de cont si diviziuni ale acestora. Valoarea totala a unitatilor de cont si a diviziunilor acestora este intotdeauna egala cu valoarea totala a activului net al fondului de pensii. 
Comisionul de administrare se deduce inainte de convertirea contributiilor in unitati de fond.

Contributia neta rezultata se converteste in unitati de fond prin impartirea contributiei nete la valoarea calculata a unitatii de fond pentru ziua in care in care a fost primita contributia. 
Numarul de unitati de fond detinute de participant este dat de unitatile de fond dobandite de acesta in urma conversiei tuturor contributiilor nete platite. 
Activul personal al participantului este reprezentat de inmultirea acestui numar de unitati cu valoarea la zi a unei unitati de fond.

Administrator face calculul activului net si al numarului unitatilor de fond al fondul de pensii, acesta fiind certificat de depozitar in fiecare zi lucratoare si fiind comunicat in aceeasi zi Comisiei.

q) Nivelul maxim si structura cheltuielilor, respectiv comisioanele si taxele suportate din contributii si din activul fondului de pensii 
Comisioane asupra contributiilor si asupra activului fondului
Comisionul de administrare din contributiile participantilor se inregistreaza si se ia in calculul valorii activului net la data incasarii respectivelor contributii si reprezinta un procent de 2,5%.
Cheltuielile cu comisionul de administrare din activul total al fondului sunt planificate lunar,  inregistrate zilnic (pe zile calendaristice) in calculul valorii activului net si regularizate la sfarsitul lunii si reprezinta un procent de 0,045% pe luna. 

Comisionul zilnic inregistrat = de 0,045% / nr. de zile calendaristice ale lunii X activul net din ziua precedenta.
Valoarea unitara a activului net se calculeaza in fiecare zi lucratoare si este valabila pentru ziua lucratoare anterioara efectuarii calculului.
Resursele financiare ale fondului de pensii se constituie din:

a) contributiile nete convertite in unitati de fond ;
b) drepturile cuvenite beneficiarilor si nerevendicate in termenul general de prescriptie;
c) dobanzile si penalitatile de intarziere afarente contributilor nevirate in termen;
d) sumele provenite din investirea veniturilor prevazute la litera a-c;
Taxa de auditare a fondului de pensii, in cuantum de 15.000,00 lei/an; taxa de auditare se plateste anual, dupa procesul de auditare a fondului de pensii.

r) Modalitatile de transfer la un alt fond de pensii si valoarea penalitatilor in conformitate cu norma privind transferul la un alt fond de pensii 
Participantul poate solicita transferul contului sau individual de la fondul de pensii la care a aderat initial catre un alt fond de pensii de aceeasi natura, pe care el insusi l-a ales. 

Activul personal total asa cum este constituit la data de transfer, este transferat direct catre noul fond de pensii, dupa deducerea cheltuielilor de transfer.

Operatiunea va fi infaptuita in prima zi lucratoare dupa expirarea termenului de 30 de zile de la primirii cererii de transfer intocmita in mod complet si corect, transmisa printr-o scrisoare recomandata cu confirmare de primire, adresata catre AG2R Fond de Pensii SA si insotita de toate actele justificative (copie dupa cartea de identitate, noul act de aderare autenficat prin care se desemneaza noul fond de pensii).

In masura in care solicitarea de transfer este facuta mai devreme de 2 ani de la data semnarii Actului individual de aderare, participantul va suporta penalitatea de transfer care va fi in limita de 3,5 % aplicata activului personal al participantului.

Transferul activului personal pune capat oricarui drept rezultat din contractul initial. 

s) Administratorul garanteaza :
s.1) constituirea provizioanelor tehnice potrivit Legii;

s.2) separarea activelor fondului de pensii administrat privat de activele sale,

s.3) activul personal nu va fi mai mic decat valoarea contributiilor depuse diminuate cu deducerile legale si penalitatile de transfer. 
t) Obligatiile de raportare si informare ale administratorului, periodicitatea si tipurile de informari, informatiile gratuite si contra cost pe care le poate obtine participantul

t.1) In fiecare an administratorul intocmeste un extras al situatiei pentru fiecare participant.

In acest extras sunt mentionate cotizatiile exercitiului contabil  si totalul activului constituit la data de 31 decembrie al exercitului precedent. Acesta este transmis personal prin posta fiecarui participant. Pe acest extras figureaza de asemenea si rata anuala de randament asa cum a fost definita la litera n – capitolul curent - al prezentului prospect. Transmiterea acestuia este gratuita.
t.2) Extrasul informeaza participantii si beneficiarii, la ultima adresa comunicata de acestia, despre:

a) activul personal;

b) numarul de unitati de fond;

c) valoarea unitatilor de fond;

d) situatia administratorului.

t.3) La cererea participantului sau a beneficiarului, dupa caz, administratorul il informeza gratuit pe acesta despre activul sau personal net, declaratia privind politica de investitii, conturile si rapoartele anuale si pune la dispozitie informatii detaliate si de substanta privind riscul  investitiei, gama de optiuni de investitii, daca este cazul, portofoliul existent de investitii, precum si informatii privind expunerea la risc si costurile legate de investitii. Pentru alte informatii, in afara celor enumerate mai sus, administratorul va percepe tarife stabilite prin norme ale comisie. Aceste tarife nu vor putea depasi pretul platit de administrator pentru obtinerea acestor informatii. Administratorul va oferi gratuit Participantilor orice alte informatii prevazute ulterior de normele comisiei si pentru care aceasta nu stabileste plata unui tarif.
t.4) In cazul in care un participant sau un beneficiar din Romania isi schimba locul de munca, domiciliul sau resedinta intr-un alt stat, administratorul ii va comunica in scris informatii adecvate referitoare la drepturile sale de pensie privata si optiunile sale posibile in acest caz.

t.5) Administratorul publica cel mai tarziu la data de 31 mai a fiecarui an un raport anual cu informatii corecte si complete despre activitatea desfasurata in anul calendaristic precedent.
Raportul anual cuprinde urmatoarele informatii cu privire la administrator si la fondul de pensii administrate privat pe care il administreaza :
a) componenta consiliului de administratie si a comitetului de directie ale administratorului, daca este cazul;

b) numele actionarilor care detine mai mult de 5% din totalul actiunilor si procentul detinut de acestia din totalul actiunilor;

c) denumirea si sediul depozitarului;

d) informatii cu privire la situatia financiara a fondului de pensii ;
e) alte informatii prevazute in normele Comisiei.

Administratorul este obligat sa puna raportul anual la dispozitie oricarei persoane care doreste sa adere la fondul de pensii.

t.6) Administratorul elaboreaza si transmite Comisiei si consiliului de coordonare, in termen de 30 de zile calendaristice de la data intocmirii situatiei financiare anuale, urmatoarele informatii:

a) raportul privind situatia financiara a fondului de pensii administrat;

b) situatia financiara anuala a administratorului;

c) rapoartele de audit ale fondului de pensii si ale administratorului, intocmite de un auditor financiar;

d) date despre investitiile care depasesc 5% din activele fondului de pensii;

e) raportul anual;

f) alte informatii prevazute in normele Comisiei.

t.7) Administratorul transmite lunar Comisiei un raport privind investitiile fondului de pensii, intocmit potrivit cerintelor Comisiei.

Comisia poate solicita Administratorului, membrilor consiliului de administratie al acestuia si altor manageri, directori sau persoane insarcinate cu controlul acestuia sa furnizeze informatii privind toate aspectele activitatii sau sa puna la dispozitie toate documentele.

Comisia poate obtine periodic declaratia privind politica de investitii, conturile anuale si rapoartele anuale, precum si toate documentele necesare supravegherii. 
Acestea pot include documente cum ar fi:

a) rapoarte interne intermediare;

b) evaluari actuariale si previziuni detaliate;

c) studii privind activele si pasivele;

d) dovezi ale respectarii principiilor politicii de investitii;

e) dovezi ale platii contributiilor conform planificarii;

f) rapoarte ale persoanelor responsabile cu auditul conturilor anuale.

Comisia poate efectua inspectii la fata locului la sediul Administratorului si, daca este cazul, cu privire la functiile externalizate, pentru a verifica daca activitatile se deruleaza in conformitate cu normele de control.

In urmatorii 5 ani, AG2R Fond de Pensii S.A. va implementa un sistem informatic prin internet cu acces individual securizat pentru fiecare participant in parte pentru contul sau individual.

u). Procedura de modificare a prospectului

u.1. In conformitate cu procedura prevazuta in norma 7/2007 in aplicarea Legii nr. 411/2004 pentru propunerile de modificare a prospectului Administratorul trebuie sa obtina avizul Comisiei.

u.2. Cererea pentru avizarea modificarii prospectului este insotita de urmatoarele documente:

a) modificarile propuse si nota de fundamentare a administratorului;

b) prospectul in forma finala, ce urmeaza a fi publicat in cazul obtinerii avizului Comisiei pentru modificarea prospectului.

u.3. Comisia, in termen de 30 de zile calendaristice de la inregistrarea dosarului complet al solicitantului, va decide cu privire la eliberarea avizului de modificare a prospectului.

u.4. Decizia de respingere, scrisa si motivata, va fi comunica solicitantului in termen de 5 zile calendaristice de la adoptarea acesteia.

u.5. Decizia de respingere poate fi contestata in termen de maximum 30 de zile calendaristice de la data comunicarii ei, in conformitate cu legislatia in vigoare privind contenciosul administrativ.

u.6. O noua cerere de eliberare a avizului pentru modificarea prospectului poate fi adresata Comisiei numai dupa ce au fost remediate deficientele care au constituit motivele de respingere a cererii initiale.

u.7. Prospectul modificat se publica cu respectarea normei privind informatiile continute in materiale publicitare referitoare la fondurile de pensii administrate privat si administratorii acestora:

a) prospectul se republica integral, pe pagina de web a administratorului, dupa fiecare modificare avizata de Comisie.

b) de asemenea, republicarea prospectului se anunta cel putin intr-un cotidian national.

v) Informatii despre Administrator
AG2R SC FOND DE PENSII SA are sediul in strada Str. Dr. Staicovici, nr. 34-36, sect. 5, Bucuresti, cod postal numarul 050558, persoana juridica romana, inregistrata la Oficiul National al Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/15350/2007, cod unic de inregistrare RO 22256420, cod IBAN RO57 BRDE 450S V283 6463 4500, deschis la BRD – Sucursala Mari Clienti Corporativi, autorizata de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private prin Decizia nr. 141/14.09.2007, numar de inregistrare in Registrul SAP – RO – 22267057 / 14.09.2007 
telefon: (+40) 0315 405 405, fax: (+40) 0315 405 406,

adresa de web: www.ag2r.ro, adresa de e-mail: ag2r@ag2r.ro
1) Consiliul de administratie 
Conform Actului Constitutiv al SC AG2R Fond de Pensii S.A., Consiliul de Administratie este compus din: 

a. Paul Francis Mathias, cetatean francez, nascut la data de 11 08 1949 in Saint Etienne, Franta,cu domiciliul in Résidence Les Chenes, nr.3, 78590, Noisy le Roi, Franta, posesor al Pasaportului tip P nr. 03R187713 eliberat de catre autoritatile franceze din Saint Germain en Laye la data de 17 02 2004, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie;

b. Gilles SOHM, cetatean francez, nascut la data de 08 05 1966, in Grenoble, Franta, posesor al Cartii de Identitate DFRASOHM 204922048616, cu domiciliul in Rue Jean Bonal nr.43, La Garenne, Colombes, Franta,in calitate de Administrator si Director General;
c. SORIN PETRU DANDEA, cetatean roman, nascut la data de 25.04.1966 in Hunedoara, Jud. Hunedoara, Romania, cu domiciliul in str. Emil Garleanu, nr.11, bl.A8, sc. A, et.8, ap.26, Bucuresti, sector 3, posesor al Cartii de Identitate C.I seria RD, nr.443575, eliberat de SPCEP S3, biroul nr.2, la data de 26.02.2005, in calitate de Administrator.
2) Comitetul Director

In conformitate cu Actul Constitutiv al SC AG2R Fond de Pensii S.A nu are un Comitet Director.

3) Departamentul de Investitii, Analiza si Risc din structura organizatorica a Administratorului 
Comitetul de investitii supune spre aprobare regulile de investire si revizuirea acestora Consiliului de administratie al Administratorului, organul care poate decide aprobarea acestora. Competenta si componenta Comitetului de investitii se decide de catre Consiliul de administratie al Administratorului. 
Comitetul de investitii va fi condus de catre Directorul General al companiei AG2R Fond de Pensii S.A. – Dl. Gilles Sohm. 

Acest departament si Seful sau se ocupa de analiza oportunitatilor de investitii si a distribuirii activelor, atributiile sale fiind :

1. supervizarea, organizarea si dezvoltarea  ansamblului activitatilor de gestiune financiara in conformitate cu obiectivele si limitarile mandatelor primite de Societate ;

2. coordonarea multigestiunii ;

3. conducerea procesului de alocare de active, a supravegherii acestuia precum si a taxelor de rendament ;

4. supravegherea fluxurilor financiare, gestiunea trezoreriei aferente ;

5. analiza propunerilor de solutii de investitie ;

6. conceperea si redactarea unui raport trimestrial de orientare in atentia Consiliului de Administratie ;

7. informarea cotidiana a Comisiei de Supraveghere a Pensiilor Private asupra evolutiei valorii punctului de pensie.

4) Departamentul de Audit Intern si Controlul Gestiunii 

Atributii sale sunt:

1. Pune la dispozitia Directorului general instrumentele necesare supravegherii parametrilor importanti al Societatii (tehnici, de gestiune, dezvoltare) ;

2. Concepe si coordoneaza un ansamblu de procese care sa permita gestionarea si ameliorarea performantelor Societatii;

3. Contribuie la identificarea si evaluarea riscurilor privitoare la activitatea de asigurari, financiara si administrativa a Societatii ;

4. Supravegheaza punerea in aplicare a dispozitivelor de gestiune a acestor riscuri ;

5. Participa la elaborarea si mentinerea dispozitivului de control intern  eficacitatea organizarii si a proceselor destinate sa asigure realizarea operatiunilor si protejarea patrimoniului Societatii, calitatea sistemelor de informatii si de raportare, permitand asigurarea fiabilitatii informatiilor financiare, respectarea legilor si a regulamentelor interne si externe)

5) Actionnariat

Structura actionariatului SC AG2R Fond de Pensii S.A. este urmatoarea :

1. AG2R Prévoyance, persoana morala, institutie de administrare de fonduri de pensii reglementata de catre codul de Securitate Sociala din Franta, agreata de Ministerul Muncii in 1977 si confirmata de catre Ministerul Afacerilor Sociale, Sanatatii si Orasului la data de 18 02 1995, membra a GIE AG2R, cu sediul social in bd. Brune, nr.35, -75680 Paris Cedex 14, Franta, inregistrat la Ministerul Muncii si Securitatii Sociale din Franta (“AG2R”) reprezentata prin Gilles Sohm in calitate de Imputernicit cu Imputernicire autentificata de catre notarul public Jean Christophe Chaput, Curtea de Apel, Paris, Franta .

AG2R Prévoyance suscris in numerar 3.029.407 actiuni, numerotate de la 1 la 3.029.407 inclusiv, cu valoare nominala de 4 RON fiecare, in valoare totala de 12.117.628 RON, echivalentul a 3.880.000 EURO, reprezentand 97% din capitalul social.

si

Confederatia Nationala Sindicala «CARTEL ALFA», autorizata prin Decizia Civila nr. 2262/26 10 1992 emisa de catre Judecatoria Sector I Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Splaiul Independentei nr.202 A, etaj II Camera 1, Cod de inregistrare fiscal 6273956/13 10 1994, reprezentata prin Bogdan Iuliu Hossu in calitate de Presedinte. 

Confederatia Nationala Sindicala «CARTEL ALFA», subscris in numerar 93.693 actiuni, numerotate de la 3.029.408 la 3.123.100 inclusiv, in valoare nominala de 4 RON fiecare, in valoare totala de 374.772 RON, echivalentul a 120.000 EUR, reprezentand 3% din capitalul social.

6) Informatii cu privire la AG2R Prévoyance

Prezentarea AG2R Prévoyance, actionar majoritar al AG2R Fond de Pensii SA

AG2R Prévoyance este o institutie de prevenire a riscurilor, din cadrul Grupului AG2R, creata sub forma de asociatie non proft, conform legislatiei franceze care cere ca societatile de gestiune a pensiilor din pilonul 2 si de prevenire a riscurilor sa fie create sub aceasta forma. De aceea, AG2R Prévoyance nu are capital social si a fost autorizata de catre Ministerul Muncii in data de 18 februarie 1977, si de Ministerul Afacerilor Sociale, al Sanatatii si Oraselor in data de 23 ianuarie 1955 prin aplicarea procedurii definite la articolul 17 paragraful 1din legea nr. 94-678 din 8 august 1994 privind pretectia sociala complementara a salariatilor si cu referire la directivele nr. 92/49 si nr. 92/96 din 18 iunie si 10 noiembrie 1992 ale Consiliului Comunitatilor Europene.

AG2R Prévoyance este remunerata printr-un procentaj prelevat din contractele noi si capitalul administrat. Datorita excedentelor sale de gestiune, AG2R Prévoyance si-a creat fonduri proprii pe care le utilizeaza pentru dezvoltarea sa, pentru a propune noi garantii, noi servicii si pentru a stabili parteneriate in alte tari.

AG2R este un grup de protectie sociala creat in 1951 de catre sindicatele de salariati si angajatori pentru administrarea, mai intai a pensiilor din pilonul doi, iar apoi a diferitelor garantii si servicii propuse salariatilor, pensionarilor si intreprinderilor.

Grupul AG2R este termenul folosit pentru GIE AG2R (Grupare de Interes Economic). Aceasta grupare este compusa din AGRR (ce se ocupa de pensiile din pilonul doi) si AG2R Prévoyance, Institutie de Prevenire a riscurilor in Franta si filialele sale.

Aceasta munca de administrare este o parte a misiunii lor de reprezentare, a angajatorilor pe de o parte si a salariatilor pe de alta parte.

De peste cincizeci de ani AG2R contribuie la bunastarea salariatilor si a pensionarilor completandu-le resursele si aducandu-le siguranta necesara unei mai bune calitati a vietii.

Consiliul sau de Administratie este compus din reprezentanti sindicali desemnati de participanti, care asigura controlul societatii si buna gestiune a fondurilor, definind orientarile de plasament. Acest mod de functionare a permis atingerea celor mai bune performante fara niciun incident inca de la crearea sa.

La data autorizarii prospectului Grupul AG2R detine cea mai mare parte din piata de pensii obligatorii administrate privat si a protectiei sociale colective (incapacitate, invaliditate, deces, dependenta, etc.). Grupul numara mai mult de 5 milioane de clienti persoane fizice, 2,7 milioane de pensionari si in jur de 300 000 de intreprinderi. In total in jur de 5000 de colaboratori participa la activitatile Grupului.

In 2006, cifra de afaceri a Grupului AG2R se ridica la 8 miliarde de Euro, iar activul in gestiune pentru contul salariatilor, al pensionarilor si al intreprinderilor se ridica la mai mult de 12 miliarde de Euro.

w) Informatii despre depozitar

Depozitarul este, Banca depozitara si custode este BRD – GSG  autorizata de Banca nationala a Romaniei conform autorizatiei seria PJR numarul 40-007 din data de 18.02.1999, avand sediul B-dul Ion Mihalache nr. 1-7, cod 011171, Bucuresti Tel. +(40) 21 301 65 24 Fax. +(40) 21 301 65 26, adresa de web: www.brd.ro, adresa de e-mail: titluri@brd.ro, inmatriculata la Oficiul Registrul Comertului sub nr., J40/608/1991 avand codul unic de inregistrare RO361579, inscrisa in Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private cu nr. DEP-RO-373958, avizata de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private prin Avizul nr. 21/12.06.2007.
x) Informatii despre auditorul financiar extern

Auditorul este financiar extern este PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT SRL, avand sediul social in strada Costache Negri, numarul 1-5, sectorul 5, Bucuresti, inregistrata la Reg. Com. sub nr.  J40/17223/1993, cod unic de identificare RO4282940, telefon: (+40)021 202 85 00, fax: (+40)021- 202 86 00, adresa de web: www.pwc.com/ro, adresa de e-mail: officeinbox@ro.pwc.com, autorizat de Camera Auditorilor Financiari din Romania conform autorizatiei numarul 006/25.06.2001, inscrisa in Registrul Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private cu nr. AUD-RO-4295287, avizat de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private prin Avizul nr 50/01.08.2007.
CONTRACT DE ADMINISTRARE
Prezentul contract se incheie intre:

Societatea de Administrare a Fondului de Pensii Administrat Privat Alfa – SC AG2R  FOND DE PENSII SA, cu sediul in Str. Dr. Staicovici, nr. 34-36, sect. 5, Bucuresti, persoana juridica romana, inregistrata la ONRC sub nr. J40/15350/2007, avand cod unic de inregistrare RO22254620, tel. 0315 405 405 , fax 0315 405 406, cod IBAN RO57 BRDE 450S V283 6463 4500, deschis la BRD – Sucursala Mari Clienti Corporativi, nr. si data deciziei de autorizare ca administrator emise de catre Comisie 141/14.09.2007, nr. de inregistrare in Registrul Comisiei SAP – RO - 22267057, reprezentata legal prin Gilles Sohm, in calitate de Director General, denumita in continuare „Administrator”, pe de o parte

si

1. Măntescu Nely Rodica cetatean roman, cu domiciliul in Bucuresti, Str. Grigore Ionescu, nr. 63, bl. T73, sc. 2, et. 4, ap. 41, sect. 2, posesorul CI seria RD, nr 107323, eliberata de Sectia 7 Politie, la data de 20.06.2000, CNP 2760603421512
2. Gheorghe Angelica Roxana cetatean roman, cu domiciliul in Bucuresti, str. Teiul Doamnei, nr. 8, bl. 21, sc. B, et. 2, ap. 69, sect. 2, posesorul CI seria RD, nr 203453, eliberata de Sectia 7 Politie, la data de 25.10.2001, CNP 2771006421518
3. Crăciun Diana Florentina cetatean roman, cu domiciliul in Ploiesti, Bd. Bucuresti, nr. 14, bl. 4C, sc. A, et. 7, ap. 29, Jud. Prahova, posesorul CI seria PH, nr 655756, eliberata de  SPCLEP Ploiesti, la data de 12.01.2007, CNP 2830318297259
4. Iosef Florentina cetatean roman, cu domiciliul in Bucuresti, Str. Centurii, nr. 5, bl. 112, sc. 3, et. 1, ap. 94, sect. 6, posesorul CI seria RR, nr 317425, eliberata de Sectia 21 Politie, la data de 02.08.2004, CNP 2810428100144
5. Cocea Mioara cetatean roman, cu domiciliul in Bucuresti, Str. Silvia, nr. 100, sect. 2, posesorul CI seria RD, nr 396403, eliberata de Sectia 7 Politie, la data de 15.07.2004, CNP 2800623420051
denumiti impreuna "Participanti", pe de alta parte

In temeiul Legii nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, modificata si completata prin Legea nr. 23/2007, cu modificarile si completarile ulterioare - denumita in continuare "Lege"si a normelor emise de Comisie 

A intervenit prezentul contract de administrare, in urmatoarele conditii:

Obiectul contractului

Art. 1.  (1) Obiectul prezentului contract il constituie administrarea Fondului de Pensii Administrat Privat ALFA (denumit in continuare „Fond”).

(2) Prin administrare, in sensul prezentului contract, partile inteleg activitatile: 

a) administrarea si investirea activelor fondului de pensii;

b) convertirea contributiilor in unitati de fond;

c) plata drepturilor cuvenite Participantilor si beneficiarilor, conform Legii;

d) calculul zilnic al activului net al fondului de pensii si al unitatii de fond;

e) evidenta conturilor individuale si actualizarea acestora, precum si furnizarea documentelor privind participarea, notificarea, informarea periodica sau transferul;

f) gestionarea operatiunilor zilnice ale Fondului;

g) dispunerea efectuarii platilor datorate entitatilor implicate si Comisiei;

h) mandatarea si monitorizarea agentilor de marketing ai Fondului;

i) gestionarea relatiilor cu institutiile implicate;

j) elaborarea, prezentarea, depunerea, publicarea si distribuirea catre Comisie si Participanti a situatiilor financiare si rapoartelor prevazute de prezenta Lege;

k) gestionarea, pastrarea si arhivarea documentelor privind Fondul, Participantii si beneficiarii sai;

l) alte activitati prevazute in normele Comisiei.

(3) Participantii la Fond acorda Administratorului Fondului toate puterile necesare realizarii obiectului prezentului contract.

(4) Principiile schemei de pensii sunt urmatoarele :

Fondul are drept obiectiv cresterea pe termen lung a capitalului investit, in scopul dobandirii de catre participanti a unei pensii administrate privat.

Acest obiectiv va fi urmarit prin investirea intr-o structura mixta de clase de active cu profile diferite de risc si performanta, precum si prin diversificarea prudentiala atat intre clase de active, cat si in interiorul acestora, in limitele prevazute de Lege. 

Fondul va mentine un grad mediu de risc.

(5) Administratorul Fondului este obligat sa respecte eventualele limitari ce ar decurge din prevederile prezentului contract.

Durata contractului

Art. 2.  Durata prezentului contract este nedeterminata.

Pretul contractului si modalitati de plata

Art. 3. Pentru administrarea Fondului, administratorul va retine un comision de administrare care se compune dintr-un procent de 2,5% aplicat la contributiile platite de fiecare Participant, inainte de convertirea acestora in unitati de fond si un procent de 0,045% pe luna aplicat la activul net total al Fondului.

Art. 4. Metoda de calcul si de percepere a comisioanelor este cea prevazuta in Prospectul schemei de pensii privat.

Obligatiile Administratorului Fondului

Art. 5. Obligatiile administratorului Fondului sunt cele prevazute in Lege, in normele adoptate de Comisie si in prospectul schemei de pensii.

Art. 6. In vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor ce ii revin, administratorul Fondului va actiona numai in interesul Participantilor la Fond si va lua toate masurile necesare pentru prevenirea, inlaturarea, limitarea pierderilor, precum si pentru exercitarea si incasarea drepturilor cuvenite aferente activelor din portofoliul administrat.

Art. 7. Evidentele Administratorului Fondului referitoare la Participanti, contributii, investitii si pensii administrate privat – modalitatea de tinere a evidentelor este conforma cu cerintele legale in vigoare, cu standardele si normele Comisiei.

Art. 8. Procedurile privind modalitatile de constatare si solutionare a sesizarilor si reclamatiilor, precum si procedurile de remediere a deficientelor :

Orice sesizare sau reclamatie din partea Participantilor va fi solutionata pe cale amiabila. In acest scop, sesizarea sau reclamatia va fi comunicata in scris (inclusiv in forma electronica) sau telefonic, catre sediul central al Administratorului.

Acesta va inregistra sesizarea sau reclamatia si va proceda la solutionarea ei. Reclamantul va primi ulterior, prin intermediul unei instiintari oficiale, punctul de vedere al Administratorului continand clarificarile necesare si modalitatea de solutionare a sesizarii sau reclamatiei.

Daca din punctul de vedere al reclamantului raspunsul Administratorului nu raspunde cerintelor sale, la solicitarea acestuia, partile pot conveni la organizarea unei intalniri in cadrul careia sa se solutioneze sesizarea sau reclamatia.

Art. 9. Administratorul Fondului va comunica Participantilor la Fond orice informatie ceruta de acestia si avand legatura cu obiectul prezentului contract, conform Legii.

Drepturile Participantilor

Art. 10. Drepturile Participantilor la Fondul sunt cele care prevazute in Lege, in normele adoptate de Comisie si in prospectul schemei de pensii.

Obligatiile Participantilor

Art. 11. Obligatiile Participantilor la Fond sunt cele prevazute in Lege, in normele adoptate de Comisie si in prospectul schemei de pensii.

Raspunderea partilor

Art. 12. Administratorul Fondului raspunde pentru orice prejudiciu produs Participantilor prin:

a) incalcarea actelor normative si/sau a reglementarilor speciale in vigoare;

b) dol;

c) neexecutarea sau executarea defectuoasa a obligatiilor asumate prin prezentul contract.

Depozitarea

Art. 13. Administratorul Fondului este imputernicit prin prezentul act sa incheie un contract cu o societate de depozitare avizata de Comisie, care sa fie responsabila pentru tinerea in siguranta a tuturor activelor Fondului, precum si pentru indeplinirea tuturor celorlalte obligatii legale in legatura cu activitatea de depozitare.

Auditul

Art. 14. Administratorul Fondului este imputernicit prin prezentul act sa incheie un contract cu persoane fizice sau juridice, persoane active, avizate de Comisie, care sa fie responsabile pentru auditarea situatiilor financiar-contabile ale Fondului, precum si pentru indeplinirea tuturor celorlalte obligatii legale in legatura cu activitatea de audit.

Art. 15. Modalitatile de control exercitate de catre auditori sunt conforme cu standardele de audit general reglementate in Romania, asa cum au fost acestea emise de catre Camera Auditorilor Financiari din Romania, si cu Standardele Internationale de Audit emise de Federatia Internationala a Contabililor (“IFAC”). Aceste standarde cer obtinerea unei asigurari rezonabile, si nu absolute, ca situatiile financiare nu contin erori semnificative rezultate din frauda sau eroare.

Forta majora

Art. 16. Forta majora inlatura raspunderea, daca este comunicata in termen de 20 (douazeci) de zile de la data aparitiei si demonstrata in termen de 40(patruzeci) de zile de la data aparitiei.

Modificarea contractului

Art. 17. Modificarea prezentului contract se va face prin act aditional, intrarea in vigoare a modificarilor contractului urmand a se realiza conform prevederilor legale in vigoare.

Rezilierea contractului

Art. 18. (1) Prezentul contract inceteaza de plin drept si fara interventia instantei de judecata in cazurile prevazute de Lege si de reglementarile speciale privind pe oricare dintre parti.

(2) Transferul activelor conturilor individuale ale Participantilor se va realiza conform prevederilor legale.

Litigii

Art. 19. (1) Modul de rezolvare a litigiilor: in situatia in care nu s-a reusit solutionarea pe cale amiabila a oricarei sesizari sau reclamatii, conform procedurii prezentate la articolul 8, partile se pot adresa instantelor competente.

(2) Instanta competenta este instanta de la sediul Administratorului potrivit legislatiei romane in vigoare.

Prezentul contract a fost semnat azi 17.09.2007, in 6 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

PARTICIPANTI: 




ADMINISTRATOR

Nume 
       Măntescu Nely Rodica


S.C. AG2R Fond de Pensii S.A.
Semnatura __________________ 


Gilles Sohm
Director General 

Nume 
       Gheorghe Angelica Roxana
Semnatura __________________

Nume 
       Crăciun Diana Florentina
Semnatura __________________
Nume 
       Iosef Florentina 
Semnatura __________________
Nume 
       Cocea Mioara 
Semnatura __________________[image: image5.png]



Probabilitatea de a nu atinge o performanta minima depinde de partea de actiuni din portofoliu


(orizont 1 an)





Procentul de actiuni din portofoliu 





Performanta nu depaseste 2% 





Probabilitate de a realiza mai mult de 2% sau 5%





Probabilitate de a realiza mai putin de 2% sau 5%





Performanta este  intre 2% si 5% 





Performanta depaseste 5% 





Procentul de actiuni din portofoliu 





Performanta este  intre 2% si 5% 





Performanta depaseste 5% 





Probabilitate de a realiza mai mult de 2% sau 5%





Probabilitate de a realiza mai putin de 2% sau 5%





Probabilitatea de a nu atinge o performanta anuala minima depinde de partea de actiuni din portofoliu


(orizont 25 ani)





























Motoarele de performanta


ale managementului obligatar 





SENSIBILITATE


Durata portofoliului este redusa in caz de anticipare a majorarii ratelor pe termen lung





CURBA


Arbitraje intre segmentele curbei ratelor: tendinta de coborare,  convexitate, metoda barbell.





CREDIT


Diferenta de randament intre imprumuturile de stat, emitentii privati si subordonati bancari .





INFLATIE 


Protejarea portofoliului prin titluri indexate asupra inflatiei 








CONVERTIBILE 


Dinamizarea portofoliului prin O C emise sau sintetice 























































































































Structura vizata de 70% IRS 





State





State terte 





Supranationale 





Structura portofoliului vizat 





Alte Obligatiuni 





Actiuni





Fond de investitie 





Obligatiuni IRS 
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